云南财经大学文件

校学发〔2017〕37号

	


关于开展第四届“学工问道”暨2016～2017年大学生思想政治教育和管理工作研讨会
论文征集的通知
 
校属各单位：

为进一步加强和改进新形势下学生工作，学校拟于2017年下半年组织召开第四届“学工问道”暨2016～2017年大学生思想政治教育和管理工作研讨会，现面向全校师生征集论文，并就有关事项通知如下：

一、会议主题
推进学生工作创新，服务学生全面发展。
二、相关要求
（一）认真总结梳理学生工作中的好经验、好做法，大力开展调查研究，积极探索下一步学生工作的新思路、新对
策，力求在理论上有见地，经验上有提炼，实践上有对策。
（二）积极组织本单位师生撰写研讨论文和调研报告，尤其是各学院党委（总支）副书记、学生管理科科长、团委书记、一线辅导员、兼职辅导员、班主任等广大教师，积极参与，各学院提交的研讨论文或调研报告不少于3篇。最后将从征集的论文中择优推选论文报送至省思政研究会和省委高校工委大工部参加优秀论文评比。
（三）格式要求

1. 论文或调研报告题目简明、确切，题目可根据参考主题范围自拟。
2. 论文或调研报告紧密结合工作实际，总结在工作过程中的成功经验，探索某一项具体工作的方式方法，切忌不符实际的大篇幅理论阐述。
3. 已发表过（包括网络发表）的论文或调研报告不予收集。论文征集组将进行重复率检测。重复率超过40%的，不再列入评选。
4. 论文或报告要以个人署名，以单位署名的要注明执笔人，论文作者一般不超过2人；第一作者论文仅收取1篇，共同署名作者不超过2篇。
5. 论文字数应控制在5000字左右，调研报告字数控制在6000字以内，具体论文格式见附件2。
（四）各学院、各部门于2017年7月10日前将论文或调研报告电子版汇总，报送至学生处思想政治教育科（秋实楼201室）。
（五）学校将组织专家对论文和调研报告进行评选，并在研讨会上对获奖论文进行表彰，出版优秀论文集。
（六）研讨会具体时间、地点另行通知。 
联系人：张 波

联系电话：0871-65125323

电子邮箱：yncdsz@163.com

附件：1. 论文参考主题
2. 论文格式要求
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附件1：
论文参考主题
 
一、社会主义核心价值观研究（6个）
1. 践行和培育社会主义核心价值观的途径和载体研究

2. 社会主义核心价值观认同教育研究

3. 社会主义核心价值观有机融入大学生核心素养体系
研究

4. 社会主义核心价值观引领大学生文化自信培育研究

5. 高校培育和践行社会主义核心价值观的长效机制

6. 利用新媒体加强社会主义核心价值观教育

二、思想政治教育理论及实践研究（13个）
1. 当前社会思潮对大学生思想的影响及应对研究

2. 提升大学生思想政治教育质量有效途径与长效机制
研究

3. 提升高校思想政治教育亲和力和针对性研究

4. 中华优秀传统文化和革命文化、社会主义先进文化融
入大学生日常思想政治教育研究

5. 大学生思想政治教育质量提升关键问题研究

6. 大数据与大学生思想政治教育工作创新研究

7. 社会热点问题对高校学生思想的影响及应对研究

8. 全员、全过程、全方位育人的机制与平台建设研究

9. 新时期大学生廉洁教育研究

10. 管理学、社会学等多学科原理方法在学生教育管理
中的应用研究

11. 大学生思想变化特点和规律

12. 大学生法治观念和契约精神养成

13. 大学生诚信教育体系建设

三、高校思想政治教育队伍建设研究（9个）
1. 提升高校教师心理健康教育质量长效机制研究

2. 加强和改进高校教师思想政治工作的机制研究

3. 高校辅导员专业化职业化建设研究

4. 高校辅导员职业能力提升路径与方法

5. 辅导员科研能力提升路径与方法研究

6. 辅导员核心素养体系研究

7. 辅导员职业发展问题研究

8. 高校辅导员准入、培养、考核、发展机制研究

9. 高校辅导员职业认同的现状及对策研究

四、高校党团组织建设研究（11个）
1. 高校学生党员教育管理问题

2. 创建学习型、服务型、创新型学生党支部的探索与实践

3. 落实高校院系党组织作用发挥机制与方式创新研究

4. 提升大学生党支部活力理论与实践研究

5. 有效发挥高校党组织作用的途径与方式研究

6. 加强大学生党员日常管理监督的方式方法研究

7. 提升高校基层党支部整体功能研究

8. 高校党委全面从严治党主体责任实施途径和工作机制
研究

9. 高校院系党组织作用发挥中的问题与对策研究

10. 高校党团与班级建设创新研究

11. 互联网+背景下高校党建、团建工作开展路径方法

五、校园文化建设研究（5个）
1. 高校校园文化建设品牌培育机制研究

2. 高校文明校园创建的内容及机制研究

3. 高校校园文化建设理论与实践研究

4. 优秀传统文化在大学文化建设中传承和借鉴研究

5. 社会主义核心价值观融入高校校园文化建设

六、大学生心理健康教育研究（7个）
1. 心理育人的机制和路径研究

2. 大学生心理健康教育与危机应对相关问题研究

3. 新媒体背景下大学生心理健康教育途径研究

4. 团体心理辅导融入思想政治教育的内容与方法研究

5. 大学生常见的异常心理及应对案例

6. 贫困大学生心理健康状况调查

7. 大学生心理危机干预工作模式及对策

七、网络思想政治教育研究（12个）
1. 高校网络文化工作队伍建设研究

2. 大学生网络文明素养培育研究

3. 校园思想政治教育网络平台建设创新机制研究

4. 新时期高校校园媒体融合发展研究

5. 大学生在新型社交媒体上的行为习惯及引导策略

6. 网络思想政治教育相关法律与伦理问题研究

7. 大学生主题教育网站功能建设与作用发挥研究

8. 网络思想政治教育相关法律与伦理问题研究

9. 网络育人价值的生成机制与实现路径

10. 突发网络公共事件应对策略

11. 大学生网络舆情动态的监控与管理

12. 依托移动互联网创新大学生思想教育

八、大学生就业创业教育研究（7个）
1. 自媒体视域下高校学生就业指导的新模式研究

2. 新形势下高校毕业生高质量就业策略研究

3. 本科生就业价值取向变化特点及引导研究

4. 高校创业大学生社会支持体系构建研究

5. 高校创新教育体系对大学生创新能力影响评价研究

6. “大众创业万众创新”视域下大学生创业能力培养研究

7. 大学生体验教育模式及途径

九、和谐校园建设研究（10个）
1. 高校校园交通安全管理研究

2. 高校民族宗教管理工作研究

3. 高校优良校风和学风培育建设机制研究

4. 大学生国家安全教育研究

5. 高效安全保卫机构工作职能研究

6. 高校反恐防范工作研究

7. 校园及周边治安综合治理考评机制研究

8. “校园贷”风险防范与教育引导机制研究

9. 依法治校背景下法治校园的建设研究

10. 高校学生公寓管理问题与对策

附件2：
论文格式要求
一、论文字数控制在5000字左右，调查报告字数控制在6000字左右。

二、论文采用WORD进行文字编辑，用A4标准纸张大小撰写，正斜体清楚，作者、论文文字为中文。

三、论文书写顺序：标题、作者姓名、作者所在部门、中文摘要、关键词、正文、参考文献。

四、论文体例

（一）版芯（即文字和空格等所占的范围）居中。

（二）标题：文章标题居中，一般不超过20字，全部用二号黑体字（标题上不要出现“浅谈”“浅议”“浅析”“试论”“谈”等字样，要直截了当）。

（三）作者姓名和作者所在部门：在标题下方，空一行，居中，用小四号楷体字。

（四）摘要：在正文前，不超过200字，用小四号字体。

（五）关键词：在摘要下方，一般不超过10个字，用小四号字体。

（六）正文：用小四号宋体字。其中标题不超过三个层次，标题一律使用中文数字连续编号。一级标题：用三号（加黑）宋体字，序号用中文数字“一”、“二”、“三”……，首行空2字符；二级标题：用四号黑体字，序号用中文数字加括号（一）、（二）、（三）……；三级标题：用小四号黑体字，序号用阿拉伯数字1、2、3……。

（七）参考文献。参考文献全部采用脚注，即当页引用的参考文献标注在当页页脚。如：

1.著作：①朱正昌著.高校辅导员队伍建设研究[M]，北京：人民出版社，2010:13.

2.期刊：①徐莉.江苏省高校辅导员职业认同现状调查[J].淮海工学院学报（人文社会科学版）,2012,10（3）:114～117.

（八）作者相关信息采用脚注标注。信息内容及格式如下：

王某（1985～），男，云南昆明人，云南财经大学XXX学院学生管理科科长，讲师，云南大学教育学硕士，主要研究方向为教育管理、大学生思想政治教育。

（九）电子版文件命名为“文章名+姓名+部门”。如：高校辅导员职业认同度研究+姓名+XXX学院.doc
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