东鹏饮料集团招聘简章

这是一个大时代…

2012年团队不足500人

2017年全国6大事业部，172个服务处

团队人员4000+

2012年我们销售额3.8亿

至2017年间连年增长近100%

现在，我们销售额近50亿

打破常规，创造奇迹

我们能！

剑指巅峰，够拼你就来！

一、企业简介

东鹏饮料始创于1987年，是深圳市老字号饮料生产企业，2003年9月完成国有企业向民营股份制企业改制。

公司目前拥有三个生产基地（广州增城、东莞道滘、安徽滁州），年产能达118万吨。两个在建生产基地（南宁生产基地于2017年6月开工建设，重庆生产基地于2017年定址），具有十二条利乐包生产线、十三条PET瓶装饮料生产线、一条罐饮料生产线、一条纯净水生产线，生产实力雄厚。在未来五年，东鹏饮料规划在湖北、江西、天津、北京等地修建生产基地，同时组建多条具有先进设备的生产线，满足重要地域对产品的需求，让东鹏饮料既北上又南下。

作为产销研一体的公司，东鹏饮料拥有自己的研发中心，拥有一支在专业领域深耕多年，具备自主研发能力的研发团队。公司目前主要产品有东鹏特饮系列饮料、九制陈皮特色饮料、清凉饮料、果味饮料、纯净水等产品，在未来也将陆续推出自主研发的新产品，不断扩充产品线。

为加快在全国的推广，建立全国品牌效应，推动东鹏饮料的快速发展，东鹏饮料依托在华南地区的品牌优势，2013年开始全国布局，至2017年已成立广东、华南、华东、华北、西南、特通六个事业部，覆盖全国各大中型城市，共拥有170多个营销服务处团队，4000多名营销精英，为东鹏的发展提供强有力的保障。

二、招聘需求

管培生需求总数242人

岗位：营销方向（100人）

专业要求：专业不限，营销类优先

任职要求：1、本科及以上学历；

2、有毅力、有恒心，做好充分准备在快消品行业营销类职业长期发展；

3、性格开朗，积极乐观，有较好的的亲和力。

岗位：人力资源方向（15人）

专业要求：人力资源管理类专业优先

任职要求：1、本科及以上学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人职务及以上级别；

3、组织过大型学生活动；

4、毕业设计或课程设计优秀、获奖者优先；

5、人力资源专业尤佳；       

岗位：高管助理（10人）

专业要求：广告学、新闻学专业

任职要求：1、本科及以上学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人及以上级别；

岗位：JAVA开发方向（10人）

专业要求：计算机相关专业

任职要求：

1、 本科及以上学历 ；

2、 熟悉软件工程基本理论和方法，熟悉分层软件架构的概念和方法，熟练掌握面向对象编程思想；

3、 熟悉使用maven,spring,hibernate(jpa)以及freemark等技术；

4、 熟练掌握JSP/Servlet开发；熟悉Struts，Spring，Hibernate等主流企业应用开源框架；

5、 熟悉redis、memcached等内存数据库；

6、 善于研究新技术，并能运用到实际项目中；

7、 扎实的SQL语言功底，熟练使用Oracle或MySQL Server数据库，有数据库设计和优化经验者优先；

8、 具有良好的沟通能力和团队协作能力，能够积极解决各种难题；

岗位：新媒体品牌推广方向（5人）

专业要求：新媒体/广告专业

任职要求：1、要有一个灵活的大脑，随时甩人一脸好创意；

2、且相信自己将来会：文能提笔控方案，武能跑场做执行；

3、会说段子能爆金句还能做老司机；

4、本科以上学历，市场、广告、中文、传媒相关专业优先，有实习工作经验优先；

5、有4A或者互动广告公司创意文案经验者优先；

6，精通广告创意、文案撰写和广告主题提炼；

7，具备多样的广告文案撰写技巧及充沛的想象力与激情；

8、极佳的文字驾驭和创作能力，深厚的文学功底，较强的策划创意能力、扎实的市场营销知识；

9、熟悉主题构想、串词书写、PPT修饰及文字润色等；

10、能独立组织和完成整体策划项目，包括制定项目策略、撰写策划方案等优先；

岗位：软件测试（8人）

专业要求：计算机相关专业

任职要求：1、半年以上软件开发或应用系统的软件测试经验，优秀应届生亦可接受；

2、熟悉常用的性能测试工具，具有性能测试经验，有大型系统性能测试经验者优先；

3、做事认真，思维敏捷，善于逆向思维，学习能力强；

4、善于归纳总结；

5、热爱测试工作，态度积极主动；

6、较强的语言表达能力和文档编写能力；

7、较强的沟通能力和团队协助能力；

岗位：前端开发（8人）

专业要求：计算机相关专业

任职要求：1. 熟练使用JavaScript/CSS/html，熟悉html5/css3；

2. 熟悉一种流行的前端框架（Vue、React、Angular等），最好在真实项目中运用过Vue；

3. 熟悉http协议，熟悉移动端web开发；

4. 拥有良好的代码风格、团队合作精神、高度的责任心，较强的自我管理能力及主观能动性，抗压力较强；

5. 熟悉Node.js优先；熟悉微信小程序接口优先。

6. 熟悉ps，会切图优先。

岗位：ui+动画多媒体（5人）

专业要求：平面设计、多媒体、动画、美术等相关专业

任职要求：专科及以上学历

岗位：设备实施方向（5人）

专业要求：平信息管理、网络技术类专业

任职要求：1、 本科及以上学历 ；

2、 ERP、CRM等系统学习经历    ；                                                            

3、有一定的网络建设、维护能力  ；

4、有一定的电脑设备维护能力；

岗位：行政与公共事务方向（6人）

专业要求：文秘、中文、工商管理、行政管理类优先

任职要求：1、对内专科及以上学历，对外本科学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人及以上级别；   

岗位：市场调研方向（5人）

专业要求：市场营销专业优先

任职要求：1、本科及以上学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人及以上级别； 

岗位：活动执行/分销运营方向（10人）

专业要求：电子商务、市场营销专业优先

任职要求：1、 本科及以上学历 ；

2、有B2B、B2C意识；

岗位：督察方向（10人）

专业要求：市场营销专业优先

任职要求：1、本科及以上学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人职务及以上级别；

岗位：品牌媒介方向（5人）

专业要求：新闻传播及市场营销等相关专业优先

任职要求：校相关社团干部优先

岗位：产销协调方向（5人）

专业要求：不限

任职要求：1、本科以上学历；

岗位：渠道拓展方向（35人）

专业要求：不限

任职要求：1、专科及以上学历；

2、担任过社团或学生会部门负责人及以上级别；

三、联系方式

1、电子邮箱：dpliulei@szeastroc.com，以邮件形式发送求职简历，邮件标题命名为：【应聘职位】-姓名-院校-专业（如：【储备干部】-张三-四川大学-广告学），附件要求有电子版简历。

2、电话联系：

0755-26980858-8138，刘小姐

四、宣讲会时间与地点

    请留意各院校就业指导中心网站信息以及微信公众号“东鹏特饮”。

