深圳即有信息科技有限公司昆明分公司招聘简章
一、公司简介：

即有分期是中国消费金融民族品牌领导者，创立于2014年，以发展普惠金融为己任，通过构建多样化的智能服务平台，为年轻时尚人群提供便捷、安心、贴心的消费金融服务，提升他们的生活品质。

2015 年5月，即有分期完成大额A轮融资。纽交所上市公司——诺亚财富集团旗下母基金歌斐资产成为公司第二大股东；2016年6月，即有分期顺利完成B轮融资，由在金融及创新服务等领域有着丰富投资成果的安赐资本领投。2017年7月即有分期顺利完成C轮大额融资。大量资本的成功引入为即有分期在消费金融行业的快速发展奠定了坚实的基础，也体现出投资者对于即有分期的充分认可。

二、岗位介绍：管理培训生-销售方向
 工作职责：

1、参加公司安排的各项专业理论培训及在岗培训。

2、参与一线销售工作，销售公司产品，完成预期的业绩目标，通过工作实践锻炼销售管理能力。

3、协助城市经理分析销售数据，掌握销售管理方法，参与销售目标设定、分解、执行，团队组建、培养、激励等活动，自我管理技能与技巧。

4、管理培训期结束，可根据各人优势特长及发展规划，申请正式的销售类岗位，经公司考察合格后，开展相关工作。

任职要求：

1、统招大学本科应届毕业生，对销售管理类工作有浓厚兴趣。

2、专业不限，市场营销、企业管理等经济管理类相关专业优先。

3、熟练使用office办公软件，如Word、Excel、PPT等。

4、熟悉电子或通讯类相关产品者优先；或者在校期间，担任过学生干部，或组织过社团活动者优先考虑。

5、吃苦耐劳、踏实肯干；具备强烈的成就动机，良好的客户服务意识和抗压能力；乐观外向，乐于与人交往，具备良好的语言表达和人际沟通能力；对客户拓展和销售技巧有良好的领悟能力。

6、自身条件特别优秀者，可放宽录用条件。

福利待遇：

1.实习期间签订实习协议，实习期结束后，一经录用，即签订正式劳动合同；

2.薪资构成：基本工资+绩效工资

3.录用后，公司为您提供完善的五险一金、节日礼品、年度体检、丰富的团队活动

4.根据公司的经营情况，每年享有调薪机会，

5.完善的培训体系，提供管理类、专业类培训

6.健全的人才培养、晋升机制，为员工提供能力实施的平台和发展空间

7.为优秀的员工提供考察、学习、研究、交流的机会

三、联系方式：

联系人：李秀丽

联系电话：0871-63335251

联系邮箱：441857340@qq.com

联系地址：云南省昆明市盘龙区北京路1079号欣都龙城1商务704室

